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EduFocus-koulutusohjelman sopimusehdot

1. Yleista

EduFocus-koulutusohjelma (jaljempana koulutus) on Cope Oy:n (kouluttaja) jarjestama koulutusohjelma.
Nama sopimusehdot maarittelevat koulutuksen yleiset sopimusehdot kouluttajan ja
EduFocus-koulutusohjelmaan osallistujan (osallistuja) valilla. Cope Oy vastaa siitd, etta kaikki sen
koulutukset valmistellaan ja toteutetaan ammattitaitoisesti ja yleisesti hyvana pidettavien menettelytapojen
mukaisesti. EduFocus-koulutusohjelma tarjoaa osallistujalle valmiudet psyykkisenad valmentajana
toimimiseen.

2. Koulutusohjelmaan ilmoittautuminen

Koulutukseen ilmoittaudutaan tayttamalla koulutuksen ilmoittautumislomake maaraaikaan mennessa.
[Imoittautuminen on sitova.

3. Koulutukseen osallistujien valinta

Kouluttaja valitsee kuhunkin koulutusryhmaan maksimissaan 25 osallistujaa ilmoittautumisjarjestyksessa.
Koulutukseen valituille lahetetdan vahvistus paikasta sahkdpostitse hakijan ilmoittautumislomakkeeseen
merkittyyn sahkopostiosoitteeseen.

4. Koulutuspaikan vastaanottaminen

Koulutukseen valittu henkilé vastaanottaa koulutuspaikan maksamalla koulutuksen varausmaksun.

5. Koulutuksen sisalto

Koulutus koostuu kahdeksasta (4 7-8h) opetuspaivasta. Lisaksi koulutus sisaltaa itsenaista tyoskentelya ja
psyykkisen valmennuksen harjoittelua (n. 20h). Lihiopetuspaivien ajankohdat ovat ndhtavilld osoitteessa
https://copeoy.fi/suorituskyvyn-psykologia/koulutusohjelma/. Cope tarjoaa osallistujille koulutuksessa
tarvittavan koulutusmateriaalin, lukuunottamatta teknisia valineitd, kuten tietokonetta. Kouluttajalla on
oikeus osoittaa lahipaivien opettajat.

6. Koulutuksen hyvaksytty suorittaminen

Koulutuksen hyvaksytysti suorittaminen edellyttaa kurssipaiviin osallistumisen, itsendisen tydoskentelyn ja
psyykkisen valmennuksen harjoittelun (n. 20h) suorittamisen hyvalla tasolla. Ldsndolo koulutuspaivissa
hyvaksytaan, kun osallistuja on ollut vahintaan 75 %:a lasna (joko eta- tai lahiopetuksessa) ja suorittanut
kdymattd jaaneen korkeintaan 25 %:n osuuden koulutuksen sisall6ista kouluttajan kanssa sovittujen
korvaustehtavien avulla. Itsendinen harjoittelu hyvaksytaan, kun opiskelija on raportoinut ja/tai palauttanut
ohjeiden mukaisesti kotitehtdvat, oppimispaivdkirjan sekd harjoitusasiakkaan prosessiin liittyvat tehtavat.
Koulutuksen aikana oppimista arvioidaan itsearviointi-menetelmilld seka kouluttajien palautteen avulla.
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Mahdollisista poissaoloista (sairaus tai muu pakottava syy) on ilmoitettava viivytyksetta kouluttajalle.
Kouluttaja ja osallistuja sopivat poissaolon korvaamisesta parhaaksi katsomallaan tavalla, kuitenkin siten
ettd oppimisvaatimukset tayttyvat.

7. Immateriaalioikeudet

Koulutuksessa kaytettavan kirjallisen ja sahkdisen materiaalin immateriaalioikeudet kuuluvat Cope Oy:lle.
Talla sopimuksella ei siirretd mitdan immateriaalioikeuksia osallistujalle. Osallistujan saaman kurssiaineiston
luvaton kaytto tai vuokraaminen on kielletty. Osallistujalla on oikeus kayttaa kurssilla tarjottuja materiaaleja
omassa valmennustydssaan myos kurssin jalkeen, mutta materiaalista on edelleen tultava ilmi, ettd se on
Cope Oy:n tuottamaa ja immateriaalioikeudet kuuluvat Cope Oy:lle.

8. Koulutuksen hinta ja maksuehdot

Koulutuksen hinta on yhteensa 1800 € + alv 25,5 %. (2259 € sis. alv.). Mikali opiskelijalla on jo
oppimateriaalina kaytettava Suorituskyvyn psykologia-teos, hanelle voidaan hyvittaa koulutuksen hinnasta
50€. Ensimmainen maksuerd, ilmoittautumismaksu (250 € + alv 25,5 %), suoritetaan koulutuspaikan
vastaanottamisen yhteydessa. [Imoittautumismaksua ei palauteta, vaikka osallistuja peruisi koulutukseen
osallistumisensa. Loput osallistumismaksusta laskutetaan ensimmaisen koulutuspaivan jalkeen kuitenkin
niin, etta osallistuja voi halutessaan maksaa maksun useammassa erdssa. Maksusuunnitelma on talléin
toimitettava kouluttajalle etukateen. Ellei toisin mainita/sovita, osallistuja on velvollinen suorittamaan
maksut 14 paivan kuluessa laskun pdivamaarasta lahtien. Maksuviivastyksien yhteydessa asiakas on
velvollinen maksamaan lisdksi kohtuulliset saatavien perimismaksut.

9. Osallistumisen peruminen

Osallistuja voi perua osallistumisensa ensimmaisen koulutuspdivan jalkeen ilmoittamalla siita sahkopostitse
osoitteeseen focus@copeoy.fi vuorokauden (24h) kuluessa ensimmaisen koulutuspdivan paattymisesta.
Osallistujalta veloitetaan tall6in ainoastaan ilmoittautumismaksu 250€ + alv 25,5%, johon siséltyy
ensimmainen koulutuspaiva. Taman pdivamadaraan jalkeen osallistumista ei voi perua, vaan osallistuja on
velvollinen suorittamaan koko koulutusmaksun 1800€ + alv 25,5%. Jos osallistuja peruuttaa osallistumisensa
ensimmaisen koulutuspdivan jalkeen, on hanen palautettava saamansa materiaalit Copen toimistolle
mahdollisimman pikaisesti perumispdatdksen jalkeen.

10. Koulutuksen peruminen

Kouluttaja pidattaa oikeuden perua koulutuksen 14 paivaa ennen koulutuksen alkamisajankohtaa, mikali
koulutuksessa ei ole riittavasti ilmoittautuneita. EduFocus-koulutusten minimiosallistujamaara on
kymmenen (10) henkil6a. Koulutuksen peruuntuessa osallistujille ilmoitetaan asiasta henkilékohtaisesti ja
suoritettu ilmoittautumismaksu palautetaan.

Ylivoimainen este kuten tyotaistelu, rdjahdys, tulipalo, luonnonkatastrofi, tietoliikennehdirio, viranomaisen
maarays tai muu sopijapuolista riippumaton ylivoimainen este (force majeure), joka kohdistuu kouluttajaan
tai taman toimittajaan tai alihankkijaan, vapauttaa sopijaosapuolen noudattamasta taman sopimuksen
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velvoitteita esteen keston ja kohtuullisen ajan esteen poistumisen jalkeen, kunnes velvoitteiden tayttamisen
edellytykset pystytaan palauttamaan.

11. Riitatilanteen ratkaiseminen

Riitatilanteet pyritdaan ensisijaisesti ratkaisemaan neuvottelemalla. Ellei riitatilannetta saada ratkaistua
neuvottelemalla, se ratkaistaan Suomen lainsddadannon mukaisesti.
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